
DECRETO

D.  CÉSAR  LONGO  QUEIJO,   ALCALDE-  PRESIDENTE  DO  CONCELLO  DE
PADERNE

Vista  a aprobación por Decreto de  Alcaldía  nº  187/2019  de  12 de xullo  de  dous mil
dezanove  das bases do proceso selectivo para a contratación temporal dun técnico deportivo,
publicándose anuncio das mesmas no BOP nº 133 de 16  de  xullo de 2019  publicación das
bases  na  sede electrónica do Concello https://sede.concellodepaderne.es/gl/  e no taboleiro
de anuncios municipal.

Visto que  con data de 6  de   agosto  de 2019  publicouse a listaxe provisional e definitiva de
admitidos  na sede electrónica do Concello e convocatoria de probas publicados na mesma sede
o 21/08/2019

Vista a proposta do Tribunal Cualificador das probas realizadas o día 27 de Agosto   de
2019 ,  para a  selección  dun técnico  deportivo   que vai  a  ser  contratados por  este
concello  ata o 31 de decembro de 2019 que a continuación se transcribe: 

“ACTA DE CONSTITUCIÓN DO TRIBUNAL PARA A PROVISIÓN POLO
SISTEMA DE CONCURSO-OPOSICIÓN   DUN TÉCNICO DEPORTIVO 

En Paderne, a vinte e sete   de Agosto  de dous mil dezanove ás  12:00 , reúnense na
Casa Consistorial do Concello de Paderne, coa presidencia de Antonio Gómez Iglesias
Casal , os señores integrantes do tribunal cualificador que se constitúe para valorar os
méritos e realizar a fase e oposición  dos aspirantes ó posto dun técnico deportivo
segundo as bases reguladoras desta convocatoria aprobadas por Decreto de Alcaldía
nº  187/2019  de  data  doce  de  xullo  de  dous  mil  dezanove,  publicado  anuncio  de
convocatoria no BOP nº133 de 16 de xullo de 2019 e publicación das bases na sede
electrónica  do  concello  https://sede.concellodepaderne.es/gl/  e  no  taboleiro  de
anuncios  municipal,  coa  publicación  na  sede  electrónica  de  todos  os  aspirantes
admitidos coa data de 06/08/2019 e convocatoria de probas publicados na mesma sede
o 21/08/2019,

Está constituído o referido Tribunal na seguinte forma:

PRESIDENTE: Antonio Gómez Iglesias Casal
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VOGAIS: Baldomero Beceiro Alonso

       Ana Mª O Campo Perez Gorostiaga

                   Eladio Bendaña Pardo    

SECRETARIO: Jorge E. Rodríguez Fernández

O Sr Presidente declara constituído o Tribunal e, aberto o acto, procédese á realización
da fase de  concurso valorándose os méritos na forma prevista nas bases específicas
da convocatoria reguladora deste posto de traballo.

O Tribunal  ten  a  súa disposición  o expediente   completo  con tódolos  antecedentes
necesarios.

De acordo coas bases reguladoras deste concurso os resultados producidos foran os
seguintes, seguindo a seguinte orde de realización,  téndose valorado primeiramente a
presente:

NOME E APELIDOS DNI

FASE CONCURSO

Max: 11 puntos
PUNTUACIÓN
PARCIAL Experiencia

profesional

Max:  6
puntos 

 Cursos  de
formación

Max: 5 puntos

Angel Parada Martinez 53488124Z 0 0,50 0,50

Daniel Peral López 71512742S 0 0 0

David Palleiro Novo 46900886E 6 0,5 6,5

A continuación, e de acordo co previsto nas bases procédese á  realización da  fase de
oposición  segundo o punto 2  da base sexta,  cos seguintes resultados:
 
NOME E APELIDOS DNI FASE OPOSICIÓN

Max: 12 puntos

PUNTUACIÓN
PARCIAL
CONCURSO TOTAL 

Test

Max:  6
puntos 

pregunta
práctica 

Max:6 puntos 

Angel Parada Martinez 53488124Z NO
PRESENT

NO
PRESENTADO

0,5
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ADO

Daniel Peral López 71512742S NO
PRESENT
ADO

NO
PRESENTADO

0

David Palleiro Novo 46900886E 4,4 5 6,5 15,9

O Tribunal acorda publicar a relación de aspirantes e as puntuacións finais obtidas.
Así mesmo acorda que se propoña á Sr.  Alcalde o nomeamento dos aspirantes coa
puntuación mái alta  para a súa contratación laboral

NOME E APELIDOS DNI

FASE CONCURSO

Max: 11 puntos

FASE OPOSICIÓN

Max: 12 puntos
TOTAL 

Experiencia
profesional

Max:  6
puntos 

 Cursos de
formación

Max:  5
puntos

Test

Max:  6
puntos 

Proba
práctica 

Max::  6
puntos 

1º David Palleiro Novo 46900886E 4,4 5 6,5 15,9

2º Angel Parada Martinez 53488124Z NO
PRESENTADO

3º Daniel Peral López 71512742S NO
PRESENTADO

Non sendo outro o obxecto desta reunión dáse por rematada a mesma ás trece horas
redactándose a presente acta que subscriben os membros do tribunal. Dou fe.”

RESOLVO:

1. A contratación dos aspirantes propostos coa puntuación máis alta: 

David Palleiro Novo 46900886E

E exclusión por non presentarse dos candidatos expostos:

2º Angel Parada Martinez 53488124Z NO PRESENTADO

3º Daniel Peral López 71512742S NO PRESENTADO
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2. Aprobar e dispor o gasto correspondente ao crédito reservado para os meses
ata 31 de decembro de 2019, nas partidas correspondentes a salarios 2019 2
5L  1  341-13100  e  341-16000  ,  ao  abeiro  das  bases  aprobadas  e  R.P.
2019/14248  ,  Resolución  pola  que  se  aproba  a  concesión  definitiva  de
subvencións  correspondentes  ao  programa  FO106/2019:Convocatoria  do
programa de subvencións a concellos e entidades locais para a contratación
de persoal técnico-deportivo, durante o ano 2019 publicada no BOP nº81 de
30/04/2019, e se concede a este Concello unha subvención para contratar
persoal técnico deportivo  2019, O G

Documento asinado electronicamente

O Alcalde- Presidente

Asdo: César Longo  Queijo
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